


Fasi dell’assessment

Bisogno 

Aziendale

Job Posting

(il candidato ideale)

Screening

CV LP

Contatto 

telefonico

Testistica
Colloquio 

di gruppo

Colloqui 

individuali

Feedback 

Aziendale



Le dinamiche 

nell’Assessment di gruppo



Fasi di un colloquio di gruppo

• Breve presentazione di sé al gruppo

• Ascolto delle consegne inerenti la prova

• Timing

• Self study (ca. 5 min)

• Inizio del confronto (ca. 1 h.)

• Riassunto ed esposizione

• Eventuali domande sul compito



Attività di Gruppo
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